AUTOBUSES DE CORDOBA S.A.

| NORMATIVA DE EXAMEN DEL PROCESO DE SELECCION EXTERNO

| DE LA BOLSA DE EMPLEO PARA CUBRIR LAS VACANTES,

EVENTUALES Y DEFINITIVAS, QUE SE PRODUZCAN EN LA
CATEGORIA DE CONDUCTOR/A PERCEPTOR/A.

DIA, HORA Y LUGAR DEL EXAMEN

El examen tendrd lugar el domingo dia 28 de enero de 2024 y dard comienzo a las
16.00 horas.

La realizacion del examen serd en las instalaciones de la Universidad de Cérdoba, en
el Campus Universitario de Rabanales (Aulario Averroes).

Los/las candidatos/as que aparezcan en las listas definitivas, serdn citados para la
realizacion de los exdmenes el dia 28 de enero de 2024, debiendo estar en la puerta
del hall de entrada del Aulario Averroes a las 14.30 horas.

1. NORMATIVA E INSTRUCCIONES PARA LA REALIZACION DEL EXAMEN.

Todos los/las aspirantes habran de acudir provistos del original de uno de los
siguientes documentos identificativos: documento nacional de identidad, pasaporte,
permiso de conducir, o permiso de residencia.

No estd permitido el acceso con teléfonos mdviles o cualquier dispositivo que permita
acceder a datos externos, relojes, boligrafos y cualquier objeto, elemento o
instrumento electrénico. Asi mismo estd prohibido el acceso con mochilas, bolsos o
carpetas. En el caso de que la persona aspirante tuviera que dejar fuera del aula
alguno de estos objetos, Aucorsa no se hace responsable de su pérdida, extravio o
robo. Si se detectara alguno de los elementos mencionados con anterioridad, la
persona aspirante sera excluida de la prueba, perdiendo todos sus derechos a
continuar en el proceso de seleccién. Igualmente, las personas con el pelo largo
deberan de llevarlo recogido.

Todos los/las aspirantes serdn ubicados en el sitio que el personal designado por
Aucorsa le haya asignado, una vez comprobada su identidad.

Una vez sentados todos los/las candidatos/as en sus sitios, una persona explicara a
los/las aspirantes las normas del examen, duracion, advertencias, modo de
cumplimentar la hoja de respuestas y todas aquellas cuestiones que el Tribunal le
encomiende.

Durante la realizacién de la prueba so6lo estd permitido tener encima de la mesa el
cuadernillo de pruebas, la hoja de respuestas, el boligrafo facilitado por la
organizacion y el DNI o documentacidn oficial identificativa.
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ORGANIZACION, PREPARACION Y CORRECCION DE EXAMENES CONFORME
A LAS BASES DEL PROCESO Y DECISIONES DE ESTE TRIBUNAL.

1.1.PRUEBA TEORICA.

E| Tribunal se reunira el dia 28 de enero por la mafiana para la confeccion y eleccién
de las preguntas tedricas.

La Prueba Teérica consistird en la realizacion de un ejercicio de 70 preguntas, (65
titulares mas 5 reservas) con cuatro respuestas alternativas, de las cuales Unicamente
una de ellas sera la correcta, elaboradas por los miembros del Tribunal de Examen vy
basadas en el temario contenido en el ANEXO II de la convocatoria.

Las respuestas correctas tendrédn la valoracion de 1,00 puntos cada una, las
respuestas erréneas restaran 1/3 puntos cada una (0,33 puntos) y las respuestas no
contestadas no restaran ni puntuaran.

Las preguntas de la prueba tedrica se formularan por parte del Tribunal tomando
como referencia el temario contenido en el ANEXO II de la convocatoria, que estan
disponibles para los asplrantes en un archivo con una contrasefa enviada a todas las
personas partmpantes a través de correo electronico. Sélo los documentos extraidos
de este enlace serdn los que sirvan de referencia para que el Tribunal dé por correcta
o incorrecta una respuesta en la correccion del mismo.

En el tema de Red de Lineas no se hard mencion del nimero de parada en las
preguntas del examen.

La prueba serd puntuada de 0 a 65 puntos. La puntuacién minima para superar esta
prueba serd de 40 puntos.

El Tribunal se reserva la posibilidad de anular alguna de las 65 preguntas objeto inicial
de examen vy sustituirlas, de manera ordenada, por las preguntas de reserva. En el
caso de superarse el nimero de cinco preguntas anuladas y, por tanto, el agotamiento
de las preguntas de reserva, la puntuacién maxima y todas las referencias asociadas a
la misma quedaran establecidas por el niumero final de preguntas validas.

1.2.PRUEBAS PSICOTECNICAS Y DE ADECUACION DEL PERFIL
PROFESIONAL.

Para estas pruebas, el Tribunal de Examen contard con el asesoramiento de una
empresa especializada, quién elaborard dos examenes tipo test a fin de valorar las
aptitudes del/la aspirante y su correlacion con la exigencia del perfil profesional
demandado. Estas pruebas seran disefiadas especificamente para Aucorsa:

- Test especifico de conductor/a:

o Con el objeto de medir la atencién y concentracién, el razonamiento,
y la aptitud espacial, verbal y numérica.

o Consistird en la realizaciéon de un ejercicio tipo test de 25 preguntas
con TRES respuestas alternativas de las que sélo una es correcta.

o Cada respuesta correcta se valorard con 1 punto.

o Las respuestas erroneas restardn 1/3 del punto cada una (0,33
puntos).

o Las respuestas no contestadas no restaran ni puntuaran.
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o Esta prueba serd calificada hasta un maximo de 25 puntos, siendo
eliminados/as los/las aspirantes que no alcancen un minimo de 15
puntos.

- Test de adecuacion del perfil profesional al puesto:

o Con el objeto de medir las habilidades y destrezas necesarias para el
desarrollo profesional del puesto de conductor/a-perceptor/a, se
realizara un test de competencias laborales para valorar las
competencias en comunicacion, trabajo en equipo, orientacién al
resultado, tolerancia al estrés y orientacion al cliente.

o Este test constara de 50 preguntas con CUATRO respuestas alternativas
cada una, teniendo asignado un valor predeterminado cada respuesta
de 0 a 1 punto.

o Cada aspirante debe marcar una sola respuesta a cada pregunta. En
este ejercicio todas las preguntas deben tener una respuesta marcada
de manera valida, siendo descalificados/as los/las aspirantes que dejen
alguna pregunta sin respuesta o haya marcado mas de una.

o Este ejercicio serd calificado hasta un maximo de 50 puntos siendo
eliminados/as los/las aspirantes que no alcancen 35 puntos.

Las pruebas psicotécnicas y de personalidad seran llevadas directamente por la
empresa contratada al campus Universitario de Rabanales.

El Tribunal acuerda que la hoja de respuestas se distribuird de la siguiente forma: las
75 primeras respuestas corresponderan a las pruebas psicotécnicas y de adecuacion
del perfil profesional al puesto, quedando identificados cada uno de los tres bloques
designados. Las preguntas del test de conocimiento se enumeraradn desde la 76 hasta
la 145.

2. CITACION DE LOS CANDIDATOS EL DiA DEL EXAMEN Y COLOCACION EN
LAS AULAS.

El Tribunal de Examen establecerd los procedimientos necesarios y tomard las
decisiones oportunas para que la realizacion de las pruebas se desarrolle con las
garantias suficientes de transparencia e imparcialidad necesarias.

Los/las candidatos/as que aparezcan en las listas definitivas seran citados para la
realizaciéon de los exdmenes el dia 28 de enero de 2024, debiendo estar en la puerta
del hall de entrada a las 14.30 horas. Aquellos candidatos/as que no comparezcan
este dia y a esta hora cuando sean llamados para acceder al aula, perderdn todos sus
derechos a participar en el proceso.

También perderan su derecho a participar en el proceso aquellas personas que se
presenten y no acrediten su identidad mediante documento oficial de identidad en
vigor (documento nacional de identidad, pasaporte, permiso de conducir, o permiso de
residencia). A estos efectos, todas las personas aspirantes habran de acudir al lugar
donde se celebren las pruebas provistas del original de uno de los citados documentos
identificativos.

No esta permitido el acceso con teléfonos méviles o cualquier dispositivo que permita
acceder a datos externos, relojes, boligrafos y cualquier objeto, elemento o
instrumento electrénico. Asi mismo estd prohibido el acceso con mochilas, bolsos o
carpetas. En el caso de que la persona aspirante tuviera que dejar fuera del aula
alguno de estos objetos, Aucorsa no se hace responsable de su pérdida, extravio o
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robo. Si se detectara alguno de los elementos mencionados con anterioridad, la
persona aspirante serd excluida de la prueba, perdiendo todos sus derechos a
continuar en el proceso de selecciéon. Igualmente, las personas con el pelo largo
deberan de llevarlo recogido.

Para cada candidato/a se confeccionard una matriz con su nombre y apellidos, nimero
de DNI y cédigo de inscripcion. Esta matriz estara colocada en el puesto previamente
asignado para cada aspirante con el cuestionario de preguntas y hoja de respuestas, y
servird para comprobar la identidad del candidato al comenzar el examen, durante su
desarrollo y a la finalizacion de este.

Las personas designadas por la empresa estaran situadas en la entrada del Aulario y
dispondran de unos croquis que determinaran la colocaciéon exacta de cada candidato
en el aula. En cada pupitre se colocard el nimero del cédigo de inscripcidon. Estas
personas iran llamando a los candidatos/as por su nombre y apellidos y los ubicaran
en el lugar que les corresponda.

3. REALIZACION DE LOS EXAMENES.

Una vez sentados todos los candidatos/as en sus sitios, las personas designadas por el
Tribunal de Examen explicardn a los aspirantes las normas del examen, duracién,
advertencias, modo de cumplimentar la hoja de respuestas y todas aquellas
cuestiones que el Tribunal le encomiende. Estas personas lo haran de manera
simultanea en las aulas donde se realice el examen.

La duracién maxima del examen, incluidos los tiempos entre pruebas se estima en 155
minutos, con el siguiente tipo maximo por prueba:

- Test especifico de conductor/a: 15 minutos
- Test de adecuacion del perfil profesional al puesto: 25 minutos
- Prueba Teodrica: 80 minutos

Cuando las personas candidatas reciban el cuestionario de examen, deberan colocarlo
y mantenerlo boca abajo hasta que se dé la orden de iniciar las contestaciones. Leer el
examen antes de que se dé la orden de iniciar las contestaciones implicara la
expulsion y eliminacién definitiva de la prueba.

Durante el desarrollo de los examenes no esta permitido salir del aula. Durante la
realizacion de la 22 prueba, se permitird salir al servicio al aspirante que lo necesite.
Para ello levantara la mano y un miembro del tribunal o persona que designe lo/la
acompanara a la puerta del servicio, no pudiendo autorizarse en caso de que otra
persona esté dentro. El tiempo para ir al servicio iréd por cuenta del aspirante, ya que
se han afladido 5 minutos mas a la realizacién de este ejercicio.

Esta prohibido firmar o dejar cualquier marca o sefial de identidad en la hoja de
respuestas que se envia para su correcciéon, hablar con los demas candidatos/as o
intentar visionar el examen de ellos, hacer preguntas o pedir aclaraciones una vez
iniciado el periodo de respuestas, advirtiéndose que cualquiera de estas conductas
excluird al aspirante de la prueba y perderd el derecho a continuar en el proceso de
seleccién.
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En la realizacién de las diferentes pruebas solo y exclusivamente se usara el boligrafo

que se facilite por la organizacién, quedando prohibido el uso de boligrafo diferente al
entregado por AUCORSA.

Los/as candidatos/as deberan de colocar el DNI o identificacién oficial en lugar visible
sobre la mesa de examen.

Las hojas de respuesta seran cumplimentadas conforme a las normas que vienen en el
reverso y las explicaciones previas al inicio del examen, por lo que solo las hojas de
respuestas se tendran en cuenta para la correccién del examen.

4. FINALIZACION Y RECOGIDA DE LOS EXAMENES.

Cuando transcurra el tiempo méximo de realizacién de la Gltima prueba (80 minutos),
se dara aviso del final de la prueba y todos los/las aspirantes dejaran de escribir,
daran la vuelta a la hoja de respuestas y esperaran sentados a que un supervisor la
recoja. Para facilitar esta fase, 5 minutos antes de la hora de finalizacion, se
comunicara el tiempo restante para avisar a los aspirantes de que la prueba esta
proxima a concluir.

Los/as candidatos/as que deseen entregar el examen antes de este plazo, y siempre
que hayan finalizado la dos primeras pruebas, deberan levantar la mano y esperar a
que un miembro del tribunal se le acerque, le recoja el examen, lo deposite en la
mesa habilitada al efecto y le dé autorizacién para marcharse, previa identificacién del
candidato a través de su niumero de orden y DNI.

Las hojas de respuestas estaran identificadas mediante una codificacién, no quedando
reflejada en ella ningln dato personal identificativo de los/las aspirantes.

Los examenes seran recogidos por cualquier miembro del tribunal que a su vez los
entregara al responsable de recepcién de estos, que estard ubicado en una mesa
situada al efecto en cada aula. Dicha mesa estard controlada por la persona de la
empresa que designe el Tribunal y no podrad separarse de la misma durante la
realizacién del examen.

Una vez entregadas todas las hojas de respuestas y previa separacién de la matriz del
cuerpo del examen, identificadas cada una con el mismo nimero de control interno, se
guardaran por separado en unas cajas diferentes precintando cada una en presencia
de los miembros del Tribunal. La caja que contenga las hojas de respuesta, que no
contienen ninguna identificacion personal, serdn entregadas a la empresa contratada y
quedaran bajo su custodia para trasladarlas al sitio designado para su correccién por
lectura optica.

La caja precintada con las matrices quedara en custodia del Tribunal de Examen hasta
el momento en que haya que enviarla al lugar designado para comprobar su cédigo
interno y casarla con las hojas de respuestas. Antes de enviar las matrices, se
facilitard al Tribunal un archivo con las puntuaciones obtenidas en cada hoja de
respuesta con la numeracion interna de esa hoja, de manera que cuando se envien las
matrices, s6lo hay que unir las dos codificaciones internas de control para saber la
identidad del aspirante.

El Tribunal publicara la plantilla de correcciones de cada una de las tres pruebas.
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5. PLAZO DE IMPUGNACIONES.

Contra las calificaciones provisionales de las pruebas, se podran presentar
reclamaciones dentro del plazo de tres dias habiles a contar desde el dia siguiente de
la fecha de publicacion de los resultados provisionales. Se presentaran a través del
correo electrénico rrhh@aucorsa.es .

Una vez transcurrido este plazo y resueltas las reclamaciones planteadas por el
Tribunal de Examen, los listados de calificacion provisional se elevaran a definitivos.
Las decisiones del Tribunal en esta fase seran inapelables.

6. ACCESO A LA PRUEBA PRACTICA.

Los/as 65 aspirantes con calificaciones medias mas altas pasaran a la prueba préactica,
siempre que en cada una de las pruebas hayan obtenido el minimo exigido en las
bases de la convocatoria (Test especifico de conductor/a: minimo 15 puntos; test de
adecuacion del perfil profesional al puesto: minimo 35 puntos; prueba tedrica: minimo
de 40 puntos).

Para el caso de aspirantes con igualdad de puntuacion en el corte establecido en la
posicién 65, esta sera ampliado en las posiciones necesarias.

En Cérdoba, a 22 de enero de 2024

El Secretario del Tribunal de Examen.
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